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Kérddbives felmérés célja és korulmeényei

65 év felett;
. Al 54; 5%
cel- - e 45-65; 163;
* jelenlegi és lehetséges jov6beni tagok 15%

igényeinek, elégedettségének felmérése;
» Otletek és javaslatok 6sszegydjtése;
—> hatékonyabb, elérhetobb, korszertibb,
dinamikusabb MFT
e Kutatas korilményei:
* On-line kérdoiv, 4 kérdés
 MFT tagsagi és egyetemi levelezdlistakon

kikiildve, MFT honlapon és Facebook-on
megosztva

e |d6tartam: 2016. aprilis 1-majus 15.

e Osszesen 1111 vdlaszadé: 80%-a 45 év alatti,
ezen beltl 38%-a 25 év alatti

25 év alatt;
422: 38%

25-45: 470:;
42%

Valaszadok életkor szerint



Hallott mar a Magyar Foéldrajzi Tarsasagrol?

Korabban tagja
voltam; 41; 4%

Nem vélaszol; 6; 0%

Nem; 67; 6%

Jelenleg is tagja
vagyok; 191; 17%

lgen; 806; 73%



Mely esemenyekrdl, informaciokrol ertesilne szivesen?
(teljes minta)

Foldrajzi témaju szakmai és ismeretterjeszt6 rendezvények
MFT altal szervezett tudomanyos-ismeretterjeszté el6adasok
Allasajanlatok

Tura- és természetjaras hirek és tippek

Utazasi informacidk és tippek, éilménybeszamoldk
Belfoldi/kulfoldi 6sztondij lehetGségek

Uj tudomanyos és mddszertani eredmények

Uj publikaciok, kiadvanyok

Belfoldi/kulfoldi konferenciak

Gyakornoki programok

Fels6oktatasi tanulmanyi versenyek

Palyaorientacids beszélgetések

Alumni

W Inkdbb igen ® Inkdbb nem



Mely esemeényekrdl, informaciokrol értestine szivesen?
(25 ev alatt)

Uj tudomanyos és médszertani eredmények

MFT altal szervezett tudomdanyos-ismeretterjeszté el6adasok
Foldrajzi témaju szakmai és ismeretterjeszté rendezvények
Uj publikéciok, kiadvanyok

Allasajanlatok

Utazasi informaciok és tippek, élménybeszamoldk

Tura- és természetjards hirek és tippek

Belfoldi/kulfoldi konferenciak

Belfoldi/kilfoldi 6sztondij lehetdségek

Gyakornoki programok

Palyaorientacids beszélgetések

Alumni

Fels6oktatasi tanulmanyi versenyek

W inkabb igen = inkdbb nem




Mi teszi/tenné vonzova az MFT tagsagot?

Tudomanyos-ismeretterjeszt6 eléadasokon valo részvétel
Kedvezmények szakkonyvekre, térképekre
Tapasztalatcsere
Dijmentes illetménylapok (A Foldgéomb, Foldrajzi Kézlemények)
Kedvezmények kulturalis intézményekben, utazasi irodakban, egyéb..
Szakmai tovabbképzések
Kedvezményes regisztracio hazai tudomanyos konferenciakon,..
Allasajanlatok gytijtése
Szakmai kapcsolatépité rendezvények szervezése
Szakkonyvtar hasznalati lehetbség
Bel- és kulfoldi 6sztondijakkal kapcsolatos tanacsadas
Palyazati informaciok gylijtése és szolgaltatasa
Szakmai gyakorlati lehet6ségek
Egy nagy multu civil szervezet tagjanak lenni buszkeséggel tolt el
Palyazati tanacsadas
Készségfejlesztd tréningek (pl. eléadoi)
Mentoralas és szakmai konzultacié
Onkéntes munka végzése a féldrajzos kbzosségért
Kedvezmények outdoor szaklzletekben
Szakmai érdekképviselet ellatasa
Palyaorientacios konzultacio

®inkabb igen ®=inkabb nem



Mi teszi/tenné vonzdva az MFT tagsagot? (25 év alattiak)

Dijmentes illetménylapok (A F6ldgomb, Foldrajzi Kozlemények)

Kedvezmények szakkonyvekre, térképekre

Tudomanyos-ismeretterjeszt6 el6adasokon vald részvétel
Kedvezmények kulturalis intézményekben, utazasi irodakban, egyéb...

Tapasztalatcsere

Szakmai tovabbképzések

Szakkonyvtar haszndlati lehet6ség

Allasajanlatok gy(ijtése

Egy nagy multu civil szervezet tagjanak lenni biiszkeséggel tolt el

Onkéntes munka végzése a foldrajzos kozdsségért

Szakmai kapcsolatépit6 rendezvények szervezése

Pdlyazati informdacidk gylijtése és szolgaltatdsa

Kedvezmények outdoor szakizletekben

Kedvezményes regisztracié hazai tudomanyos konferencidkon, rendezvényeken

Készségfejlesztd tréningek (pl. el6adoi)

Pdalyazati tandcsadas

Szakmai gyakorlati lehet&ségek

Bel- és kulfoldi 6sztondijakkal kapcsolatos tanacsadas

Szakmai érdekképviselet ellatasa

Mentoralas és szakmai konzultacio

Palyaorientacids konzultacio

W inkdbb igen = inkdbb nem




Osszegzés és javaslatok

* MFT neve ismert, van mozgosithato tabor.
* F6 érdekl6dési korok:
e 1. MFT altal szervezett és egyéb tudomanyos-ismeretterjeszt6 események
e 2. Uj tudomanyos eredmények és kiadvanyok, publikaciok
3. allasajanlatok
» 4, utazasi tippek és informaciok, éilménybeszamolok
* Mi teszi/tenné vonzdova az MFT-t?
* 1. dijmentes illetménylapok, egyéb kedvezményes vasarlasi lehetbsegek

e 2. szakmai tamogatas, tapasztalatcsere, szakmai programok, tovabbképzések

3. szakkdnyvtar hasznalat
* 4. nagy multu szervezet tagjanak lenni és abban 6nkéntesként tevékenykedni



Eszrevételek

1. MFT felépitése, szervezete:
* ,at kellene Eond_olni a szakosztalyok munkajat, kevesebb, de UtSsebb rendezveny kellene és sokkal
erOteljesebb online lathatdsag és megjelenés.”
2. oktatasi érdekképviselet, oktatasi tevékenység segitése:
« ,Fontos lenne kiizdeni az el6rehozott érettségi visszadllitasaért (...).”

3. szakmai és tudomanyos érdekképviselet:
A tudomdanyunk akadémiai képviseletének tovabbi erdsitése. Erdekérvényesités erésitése.”
* ,Ujra kéne gondolni az ismeretterjesztés és a tudomanyos munka viszonyat, tovabba az MFT szerepét az
oktatasban (nem aknazzuk ki szakmai férumként).”
4. fiatalok bevonasa, megszolitasa:

,fontos lenne a fiatal generaciok bevonasa az MFT tagsagaba a kozépiskolai és egyetemi rétegekb6l. Ennek
erdekeben kozépiskolai-felsGoktatasi szakosztaly inditasa, a fiatalok bevonasara roadshow-szer( program a
foldrajz képzés hazai fellegvaraiban (kdzépiskolak és egyetemek), ill. az egyes osztalyok mikodési teruletén.”

5. kommunikacioé ujragondolasa:

* A mostanion-line jelenléte a Tarsasagnak erdteljesen konvergal a nullahoz. Ha fiatalokat akarunk megnyerni,
akkor mindenképpen ezen a vonalon kell elindulni! Sokkal erételjesebb jelenlét (képekkel, rovid szovegekkel) a
kdzosségi oldalakon (Facebook, Twitter pl.). Lehetne versenyre hivni az embereket: pdzolas valamilyen
turisztikai latvanyossagnal, a legjobbnak itélt kép készitdje jutalomban részesil.”



